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<+ Marcinkowic oo o Kierownik GOPS w Chetmcu
NIP 734279’99 REGON 4 ogtasza nabodr kandydatéw na stanowisko Pracownik socjalny

Wymagania kwalifikacyjne:
e obywatelstwo polskie,
e petnazdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
wyksztatcenie niezbedne do wykonywania zawodu pracownika socjalnego,
dobra znajomosé przepisow prawa w szczegdlnosci: ustawy pomocy spotecznej,
kodeksu postepowania administracyjnego oraz innych ustaw i rozporzadzen
zwigzanych z pracg na stanowisku pracownika socjalnego.

Wymagania dodatkowe:
e mile widziane doswiadczenie zawodowe,
znajomos¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetnosé nawigzywania wspotpracy z
innymi jednostkami i instytucjami,
samodzielno$¢ oraz wykazywanie wiasnej inicjatywy,
wyrozumiatosé, cierpliwosé, odpowiedzialnos¢, kreatywnosg,
kierowanie sie zasadami etyki zawodowej,
odpornos¢ na stres.

Zakres wykonywanych zadan:

e rozpoznawanie potrzeb i organizowanie pomocy stosownie do indywidualnych
potrzeb i sytuacji oséb i rodzin, prowadzenie pracy socjalnej z nimi ze szczegélnym
uwzglednieniem rozwijania metody kontraktu socjalnego,

e przyjmowanie wnioskdw o udzielanie $wiadczen i gromadzenie materiatu
dowodowego w toku postepowania o przyznanie pomocy,

e przeprowadzanie rodzinnych wywiaddéw srodowiskowych oraz wywiadow
alimentacyjnych,

e ustalanie uprawnien do swiadczen z pomocy spotecznej oraz innych zrédet
zabezpieczenia spotecznego, ich rodzaju i wysokosci, po wnikliwej analizie
zgromadzonej dokumentacji,

e wprowadzanie danych do systemu komputerowego i prowadzenie spraw do
momentu wydania decyzji,

e realizacja zadan z zakresu pracy socjalnej ukierunkowanych na srodowisko lokalne
we wspotdziataniu z organizacjami, grupami i spotecznoscia lokalng w celu
zapobiegania procesowi marginalizacji osob i rodzin,

e wspodtpraca i wspétdziatanie ze specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych,

e opracowywanie i realizacja projektow socjalnych i systemowych,

e wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi, Kosciotem katolickim, innymi kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz



osobami fizycznymi i prawnymi, majac na celu rozwijanie w osobach i rodzinach
zdolnosci do samodzielnego rozwigzywania wtasnych problemow,

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

praca w siedzibie GOPS w Chetmcu oraz na terenie gminy Chetmiec,

praca w wymiarze 1 etatu, na zastgpstwo,

praca wymaga wspotpracy z innymi urzedami i instytucjami,

obstuga komputera,

wynagrodzenie zgodne z regulaminem wynagradzania GOPS w Chetmcu,

praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkéw pracy,

e termin rozpoczecia pracy: maj 2019

Wymagane dokumenty:

e podpisane odrecznie: CV oraz list motywacyjny zawierajace o$wiadczenie ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 z p6zn. zm.) oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27.04.2016r.

e kopie dokumentdw potwierdzajagcych wymagane wyksztatcenie,

e ojwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

e os$wiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e podpisana klauzula RODO

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw lub przestanie z
posrednictwem poczty w terminie do 30.04.2019r. na adres :

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmcu
ul. Marcinkowicka 6, 33-395 Chetmiec
z dopiskiem na kopercie: ,,Nabér na stanowisko Pracownik socjalny”

Dokumenty uwaia sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynety na w/w adres do dnia
30.04.2019r. do godziny 15.00

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.




