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g 2’0 naborze na $wiadczenie specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Chetmiec 28.08.2018 Nasz znak: GOPS 271.26.2018r.

Ogtoszenie o naborze na $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Chetmcu poszukuje oséb do wykonywania
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi dla mieszkaricow
terenu Gminy Chetmiec. Rodzaj ustug: uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia.
Charakter umowy: umowa zlecenie —cena za 1 godzine (60 min) nie wiecej niz 25 zt,- brutto.

Okres obowigzywania umowy: od wrzeénia do grudnia 2018 r.

Niezbedne wymagania: - zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22-09-
2005r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych.

1. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa,
pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby niepetnosprawne;j,
opiekunki srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub
innego zawodu dajgcego wiedze | umiejetnosci pozwalajgce $wiadczyé  okreélone
specjalistyczne ustugi.

2. Osoby $wiadczgce specjalistyczne ustugi dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi musza
posiada¢ co najmniej potroczny staz w jednej z nastepujacych jednostek:

1) szpitalu psychiatrycznym;
2) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

3) placowce terapii lub placdwce oswiatowej, do ktérej uczeszczaja dzieci z zaburzeniami
rozwoju lub uposledzeniem umystowym;

4) osrodku terapeutyczno — edukacyjno - wychowawczym:;
5) zaktadzie rehabilitacji;

6) innej jednostce niz wymienione w pkt 1 - 5, $wiadczgcej specjalistyczne ustugi opiekuricze
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

3. Osoby swiadczace specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi musza
posiadac przeszkolenie i doswiadczenia w zakresie:



1) umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,
2) ksztattowania nawykdw celowej aktywnosci,

3) prowadzenia treningu zachowan spotecznych,

5) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

6) posiadanie pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

7)niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe: 1. Umiejetnosc skutecznego komunikowania sie. 2. Umiejetnosci
organizowania pracy w miejscu zamieszkania klienta. 3. Spostrzegawczos$¢, podzielnosé uwagi.
4. Zréwnowazenie emocjonalne. 5. OQdporno$é na trudne sytuacje i stres.

Oferta powinna zawieraé:

1. Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowe] (CV).

2. Kserokopie dyplomoéw oraz innych dokumentow potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie.

3. Ewentualne kserokopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy.

4. Oswiadczenie wykonawecy, ze nie byt skazany prawomaocnym wyrokiem sgdu za umysline
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

5. Oswiadczenie wykonawcy, ze ma petng zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzysta z
petni praw publicznych.

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby rekrutacji danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochranie danych osobowych (Dz. U. z

2014 r. nr 101 poz. 1182 z pdin. zm).

7. Oferte cenowg za wykonywanie jednej godziny specjalistycznych ustug opiekuniczych
(Zatacznik nr 1).

Rekrutacja zostanie przeprowadzona dwuetapowo:

Etap 1 - weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej.

Etap 2 — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne. O terminie
rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu zostang
poinformowani telefonicznie.



